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PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL LABORAL FJO
EN LAS CATEGORIAS, ENTRE OTRAS, DE PERSONAL LABORAL CATEGORIAS
PROFESIONALES DE TITULADO SUPERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES, TITULADO
SUPERIOR DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS, TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES TECNICAS Y
PROFESIONALES, TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS, TECNICO SUPERIOR DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES Y TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES
ESPECIFICAS, RESOLUCION DE 26 DE ENERO DE 2019

CRITERIOS DE CORRECCION, VALORACION Y SUPERACION DEL EJERCICIO

De acuerdo con lo establecido en la Resolucion de 26 de enero de 2019, de la Direccidn
General de la Funcién Publica, por la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por
acceso libre, como personal laboral fijo, con las categorias, entre otras, de personal laboral
categorias profesionales de Titulado Superior de Gestidén y Servicios Comunes, Titulado
Superior de Actividades Especificas, Titulado Medio de Actividades Técnicas y Profesionales,
Titulado Medio de Actividades Especificas, Técnico Superior de Actividades Técnicas y
Profesionales y Técnico Superior de Actividades Especificas, el Tribunal Calificador n2 1 ha
determinado los criterios de correccidn, valoracion y superacion del ejercicio, que no estan
expresamente establecidos en las bases de esta convocatoria y que se detallan a
continuacion.

GRUPO PROFESIONAL 1

TITULADO SUPERIOR DE GESTION DE SERVICIOS COMUNES
Relacion 1; Nimero de orden 1; Numero de programa 1; Titulacion requerida: Titulo de
Doctor, Licenciado, Ingeniero, arquitecto o equivalente o el Grado correspondiente.
Y
TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Relacion 2; Numero de ordenl; Nimero de programa 1; Titulacidn requerida: Licenciado en
Medicina o equivalente o el Grado correspondiente.

Las bases establecen:
La fase de oposicidn constara de tres ejercicios.

e E| primer ejercicio consistird en contestar por escrito un cuestionario de 70
preguntas. De esas 70 preguntas, 35 versardn sobre el temario comun, que figura
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en el Anexo V de esta convocatoria, relativo a “Organizacién y Funcionamiento de la
Administracién General del Estado”, y las 35 restantes versaran sobre contenidos
practicos incluidos en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al
numero de orden elegido por el aspirante.

e (Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
e No penalizaran las respuestas erréoneas.

e La puntuacién maxima del cuestionario, sera de 20 puntos siendo necesario obtener
un minimo de 10 puntos para superar el ejercicio.

e Los aspirantes dispondran de un tiempo de sesenta minutos.

El Tribunal Calificador n21, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracion del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizaran las respuestas en blanco.
2. El cuestionario contendra:

- Parte Comun, 35 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacién establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 35 anteriores.

- Parte Especifica, 35 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran unicamente, conforme al orden de prelacién establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 35 anteriores.

3. Seran considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido la mitad de
respuestas acertadas del nimero total de preguntas validas (punto de corte).

4. Cada respuesta correcta puntuara 0,285 puntos.

GRUPO PROFESIONAL 2
TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

Relacion 3; NUumero de orden 1; Numero de programa 1; Plazas con reserva para
discapacidad 1; Titulacion requerida: Aquitecto Técnico o Equivalente

Las bases establecen:
La fase de oposicidn constara de tres ejercicios.

e El primer ejercicio consistird en contestar por escrito un cuestionario de 60
preguntas. De estas, 30 versaran sobre el temario comun, que figura en el Anexo V
de esta convocatoria, relativo a “Organizacién y Funcionamiento de Ia
Administracidon General del Estado”, y las 30 restantes versaran sobre contenidos
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Resolucion de 26 de enero de 2019, de la
Direccion General de la Funcion Pablica (BOE
de 1 de febrero).

practicos incluidos en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al
numero de orden elegido por el aspirante.

e (Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
e No penalizaran las respuestas erréneas.

e La puntuacién maxima del cuestionario, sera de 20 puntos siendo necesario obtener
un minimo de 10 puntos para superar el ejercicio.

e Los aspirantes dispondran de un tiempo de sesenta minutos.

El Tribunal Calificador n?1, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracién del proceso selectivo, ha acordado:
1. No penalizaran las respuestas en blanco.

2. El cuestionario contendra:

- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran inicamente, conforme al orden de prelacién establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacién establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3. Serdn considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido la mitad de
respuestas acertadas del nimero total de preguntas validas (punto de corte).

4. Cada respuesta correcta puntuara 0,333 puntos.

TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Relacion 4; Numero de orden 1; NUmero de programa 1; Titulacién requerida: Diplomado
en Enfermeria o equivalente o el Grado correspondiente

Las bases establecen:
La fase de oposicidn constara de tres ejercicios.

e El primer ejercicio consistird en contestar por escrito un cuestionario de 60
preguntas. De estas, 30 versardn sobre el temario comun, que figura en el Anexo V
de esta convocatoria, relativo a “Organizacién y Funcionamiento de Ia
Administracidon General del Estado”, y las 30 restantes versaran sobre contenidos
prdcticos incluidos en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al
numero de orden elegido por el aspirante.

e Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
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e No penalizardn las respuestas erroneas.
e La puntuacién maxima del cuestionario, sera de 20 puntos siendo necesario obtener
un minimo de 10 puntos para superar el ejercicio.

e Los aspirantes dispondran de un tiempo de sesenta minutos.

El Tribunal Calificador n21, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracién del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizardn las respuestas en blanco.
2. El cuestionario contendra:

- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacién establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valorardn Unicamente, conforme al orden de prelacién establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3. Seran considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido el mayor nimero
de respuestas acertadas hasta completar el nimero total de 18 opositores (criterio
1), siempre y cuando su nimero de respuestas acertadas sea igual o superior al 50%
del niumero total de preguntas vélidas (criterio 2).

Mediante la aplicacién de los dos criterios anteriores, el Tribunal establecera el
numero de respuestas acertadas que es necesario para superar el ejercicio (punto
de corte).

Todos los opositores con idéntico nimero de respuestas acertadas al fijado como
punto de corte se consideraran igualmente aprobados, aunque se supere entonces
el numero de opositores indicado en el criterio 1.

4. Se asignara una valoracién de 10 puntos a los opositores que obtengan un nimero
de respuestas acertadas igual al punto de corte.

5. El resto de aprobados tendrd una calificacion distribuida entre los 10 y 20 puntos,
proporcional a su nimero de respuestas acertadas, conforme a la siguiente férmula:

VE =50 + [50 x (NRA-PC/NPV-PC)]

Donde:
VE = Valoracién del ejercicio Unico del proceso selectivo.
NRA = Numero de respuestas acertadas.
PC = Punto de corte.

NPV = NUumero de preguntas vélidas.
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TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Relacion 4; Numero de orden 2; Nimero de programa 2; Titulacién requerida: Diplomado
en Fisioterapia o equivalente o el Grado correspondiente.

Las bases establecen:

La fase de oposicidn constard de tres ejercicios.

El primer ejercicio consistira en contestar por escrito un cuestionario de 60
preguntas. De estas, 30 versaran sobre el temario comun, que figura en el Anexo V
de esta convocatoria, relativo a “Organizacién y Funcionamiento de la
Administracién General del Estado”, y las 30 restantes versaran sobre contenidos
practicos incluidos en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al
numero de orden elegido por el aspirante.

Cada pregunta tendrd tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
No penalizaran las respuestas erréneas.

La puntuacién maxima del cuestionario, sera de 20 puntos siendo necesario obtener
un minimo de 10 puntos para superar el ejercicio.

Los aspirantes dispondran de un tiempo de sesenta minutos.

El Tribunal Calificador n21, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracion del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizardn las respuestas en blanco.

2. El cuestionario contendra:

- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacién establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran unicamente, conforme al orden de prelacion establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3. Seran considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido el mayor nimero

de respuestas acertadas hasta completar el nimero total de 18 opositores (criterio
1), siempre y cuando su nimero de respuestas acertadas sea igual o superior al 50%
del nimero total de preguntas vélidas (criterio 2).

Mediante la aplicacion de los dos criterios anteriores, el Tribunal establecera el
numero de respuestas acertadas que es necesario para superar el ejercicio (punto
de corte).
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Todos los opositores con idéntico numero de respuestas acertadas al fijado como
punto de corte se considerardn igualmente aprobados, aunque se supere entonces
el nimero de opositores indicado en el criterio 1.

4. Se asignard una valoracién de 10 puntos a los opositores que obtengan un nimero
de respuestas acertadas igual al punto de corte.

5. El resto de aprobados tendrd una calificacion distribuida entre los 10 y 20 puntos,
proporcional a su nimero de respuestas acertadas, conforme a la siguiente férmula:

VE =10+ [10 x (NRA-PC/NPV-PC)]

Donde:
VE = Valoracién del ejercicio Unico del proceso selectivo.
NRA = Numero de respuestas acertadas.
PC = Punto de corte.

NPV = Numero de preguntas vdélidas.

TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Relacion 4; Numero de orden 3; Numero de programa 3; Plazas con reserva para
discapacidad: 1; Titulacion requerida: Diplomado en Logopedia o equivalente o el Grado
correspondiente

Las bases establecen:
La fase de oposicidn constara de tres ejercicios.

e El| primer ejercicio consistira en contestar por escrito un cuestionario de 60
preguntas. De estas, 30 versaran sobre el temario comun, que figura en el Anexo V
de esta convocatoria, relativo a “Organizacién y Funcionamiento de Ia
Administracién General del Estado”, y las 30 restantes versaran sobre contenidos
practicos incluidos en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al
numero de orden elegido por el aspirante.

e (Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
e No penalizaran las respuestas erréneas.

e Lapuntuacién maxima del cuestionario, sera de 20 puntos siendo necesario obtener
un minimo de 10 puntos para superar el ejercicio.

e Los aspirantes dispondran de un tiempo de sesenta minutos.
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El Tribunal Calificador n2 1, en el &mbito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracion del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizardn las respuestas en blanco.
2. El cuestionario contendra:

- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacion establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran unicamente, conforme al orden de prelacion establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3. Seran considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido la mitad de
respuestas acertadas del nimero total de preguntas validas (punto de corte).

4. Cada respuesta correcta puntuara 0,333 puntos.

TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Relacion 4; Numero de orden 4; Nimero de programa 4; Titulacion requerida: Diplomado
en Terapia ocupacional o equivalente o el Grado correspondiente

Las bases establecen:
La fase de oposicién constara de tres ejercicios.

e El primer ejercicio consistird en contestar por escrito un cuestionario de 60
preguntas. De estas, 30 versaran sobre el temario comun, que figura en el Anexo V
de esta convocatoria, relativo a “Organizacién y Funcionamiento de la
Administracidon General del Estado”, y las 30 restantes versaran sobre contenidos
practicos incluidos en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al
numero de orden elegido por el aspirante.

e (Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
e No penalizaran las respuestas erréneas.

e La puntuacion maxima del cuestionario, sera de 20 puntos siendo necesario obtener
un minimo de 10 puntos para superar el ejercicio.

e Los aspirantes dispondran de un tiempo de sesenta minutos.

El Tribunal Calificador n?1, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracién del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizaran las respuestas en blanco.

2. El cuestionario contendra:
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- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacion establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacion establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3. Seran considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido el mayor nimero
de respuestas acertadas hasta completar el nimero total de 12 opositores (criterio
1), siempre y cuando su nimero de respuestas acertadas sea igual o superior al 50%
del niumero total de preguntas vélidas (criterio 2).

Mediante la aplicacién de los dos criterios anteriores, el Tribunal establecera el
ndmero de respuestas acertadas que es necesario para superar el ejercicio (punto
de corte).

Todos los opositores con idéntico nimero de respuestas acertadas al fijado como
punto de corte se consideraran igualmente aprobados, aunque se supere entonces
el nimero de opositores indicado en el criterio 1.

4. Se asignara una valoracién de 10 puntos a los opositores que obtengan un nimero
de respuestas acertadas igual al punto de corte.

5. El resto de aprobados tendrd una calificacion distribuida entre los 10 y 20 puntos,
proporcional a su ndmero de respuestas acertadas, conforme a la siguiente férmula:

VE =10+ [10 x (NRA-PC/NPV-PC)]

Donde:
VE = Valoracién del ejercicio Unico del proceso selectivo.
NRA = Numero de respuestas acertadas.
PC = Punto de corte.

NPV = Nimero de preguntas vélidas.

TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Relacion 4; Numero de orden 5; Numero de programa 5; Plazas con reserva para
discapacidad: 1; Titulacidn requerida: Diplomado en Trabajo Social o equivalente o el Grado
correspondiente

Las bases establecen:

La fase de oposicién constard de tres ejercicios.
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TRIBUNAL CALIFICADOR N° 1 DEL
PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR
PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE LOS
GRUPOS PROFESIONALES 1, 2y 3.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2017

Resolucion de 26 de enero de 2019, de la
Direccion General de la Funcion Pablica (BOE
de 1 de febrero).

El primer ejercicio consistirda en contestar por escrito un cuestionario de 60
preguntas. De estas, 30 versaran sobre el temario comun, que figura en el Anexo V
de esta convocatoria, relativo a “Organizacion y Funcionamiento de Ia
Administracion General del Estado”, y las 30 restantes versaran sobre contenidos
practicos incluidos en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al
numero de orden elegido por el aspirante.

Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
No penalizaran las respuestas erréoneas.

La puntuacién maxima del cuestionario, sera de 20 puntos siendo necesario obtener
un minimo de 10 puntos para superar el ejercicio.

Los aspirantes dispondran de un tiempo de sesenta minutos.

El Tribunal Calificador n21, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracion del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizardn las respuestas en blanco.

2. El cuestionario contendra:

- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacion establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacién establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3. Para el turno general, serdn considerados aptos los opositores que hubiesen

obtenido el mayor numero de respuestas acertadas hasta completar el nimero total
de 18 opositores (criterio 1), siempre y cuando su nimero de respuestas acertadas
sea igual o superior al 50% del nimero total de preguntas vélidas (criterio 2).

Mediante la aplicacion de los dos criterios anteriores, el Tribunal establecera el
numero de respuestas acertadas que es necesario para superar el ejercicio (punto
de corte).

Todos los opositores con idéntico nimero de respuestas acertadas al fijado como
punto de corte se consideraran igualmente aprobados, aunque se supere entonces
el numero de opositores indicado en el criterio 1.

4. Se asignara una valoracién de 10 puntos a los opositores que obtengan un nimero

de respuestas acertadas igual al punto de corte.

5. El resto de aprobados tendra una calificacion distribuida entre los 10 y 20 puntos,

proporcional a su nimero de respuestas acertadas, conforme a la siguiente férmula:

VE =10+ [10 x (NRA-PC/NPV-PC)]
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Donde:
VE = Valoracién del ejercicio Unico del proceso selectivo.
NRA = Numero de respuestas acertadas.
PC = Punto de corte.

NPV = Nimero de preguntas vaélidas.

6. Respecto a la plaza con reserva de discapacidad seran considerados aptos los
opositores que hubiesen obtenido la mitad de respuestas acertadas del nimero
total de preguntas validas (punto de corte).

Cada respuesta correcta puntuara 0°333 puntos.

GRUPO PROFESIONAL 3
TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

Relacion 5; Numero de orden 1; Titulacién requerida: Técnico Superior en Gestion de
alojamientos turisticos o equivalente

Las bases establecen:
La fase de oposicién constara de un ejercicio.

e El ejercicio consistira en contestar por escrito un cuestionario de 110 preguntas. De
estas, 30 versaran sobre el temario comun, que figura en el Anexo V de esta
convocatoria, relativo a “Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado”, y las 80 restantes versaran sobre contenidos practicos incluidos
en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al nimero de orden elegido
por el aspirante.

e Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
e No penalizardn las respuestas erroneas.

e La puntuacién mdaxima del cuestionario, serda de 100 puntos siendo necesario
obtener un minimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

e Los aspirantes dispondran de un tiempo de noventa minutos.

El Tribunal Calificador n21, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracién del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizaran las respuestas en blanco.

2. El cuestionario contendra:

10

CSV : GEN-e1b4-9367-7ef2-1727-fd74-8752-da56-61c9
- DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
; FIRMANTE(1) : AMELIA MARIA GARCIA PEREZ | FECHA : 25/07/2019 16:20 | Sin accién especifica

[ Codigo seguro de Verificacion : GEN-e1b4-9367-7ef2-1727-fd74-8752-da56-61c9 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccién : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm




TRIBUNAL CALIFICADOR N° 1 DEL

= MINISTERIO PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR
PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE LOS
T DE SANIDAD, CONSUMO GRUPOS PROFESIONALES 1, 2 y 3.
"2 Y BIENESTAR SOCIAL OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2017

Resolucion de 26 de enero de 2019, de la
Direccion General de la Funcion Pablica (BOE
de 1 de febrero).

- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacion establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 80 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacion establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3.Seran considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido el mayor nimero de
respuestas acertadas hasta completar el nimero total de 5 opositores (criterio 1),
siempre y cuando su nimero de respuestas acertadas sea igual o superior al 50% del
numero total de preguntas vélidas (criterio 2).
Mediante la aplicacién de los dos criterios anteriores, el Tribunal establecera el
numero de respuestas acertadas que es necesario para superar el ejercicio (punto
de corte).
Todos los opositores con idéntico nimero de respuestas acertadas al fijado como
punto de corte se considerardn igualmente aprobados, aunque se supere entonces
el numero de opositores indicado en el criterio 1.

4. Se asignara una valoracién de 50 puntos en el ejercicio Unico a los opositores que
obtengan un nimero de respuestas acertadas igual al punto de corte.

5. El resto de aprobados tendrd una calificacion distribuida entre los 50 y 100 puntos,
proporcional a su niumero de respuestas acertadas, conforme a la siguiente férmula:

VE =50 + [50 x (NRA-PC/NPV-PC)]
Donde:

VE = Valoracién del ejercicio Unico del proceso selectivo.
NRA = Numero de respuestas acertadas.

PC = Punto de corte.

NPV = Nimero de preguntas del cuestionario vélidas.

6. Unicamente si, aplicando los criterios sefialados el punto 3, no se alcanzase el
numero acordado de opositores a considerar aptos, 5 opositores, se establecera con
efecto inmediato el punto de corte en el 50% del nimero de preguntas vélidas, sin
mas requisitos, y todo aquél que iguale o supere este punto de corte se considerara
gue ha superado el ejercicio.
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TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

Relacion 5, numero de orden 2; Titulacién requerida: Técnico Superior en cualquiera de la
especialidades contempladas en Anexo IV del Ill Convenio Unico para “Mantenimiento
General” Grupo profesional 3 o equivalentes

Las bases establecen:
La fase de oposicién constard de un ejercicio.

e El ejercicio consistird en contestar por escrito un cuestionario de 110 preguntas. De
estas, 30 versaran sobre el temario comun, que figura en el Anexo V de esta
convocatoria, relativo a “Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado”, y las 80 restantes versaran sobre contenidos practicos incluidos
en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al nimero de orden elegido
por el aspirante.

e (Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
e No penalizaran las respuestas erréneas.

e La puntuacién mdaxima del cuestionario, serd de 100 puntos siendo necesario
obtener un minimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

e Los aspirantes dispondran de un tiempo de noventa minutos.

El Tribunal Calificador n21, en el dmbito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracién del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizaran las respuestas en blanco.
2. El cuestionario contendra:

- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacién establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 80 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valorardn Unicamente, conforme al orden de prelacién establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3. Seran considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido el mayor nimero de
respuestas acertadas hasta completar el nimero total de 25 opositores (criterio 1),
siempre y cuando su nimero de respuestas acertadas sea igual o superior al 50% del
numero total de preguntas vélidas (criterio 2).
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Mediante la aplicacion de los dos criterios anteriores, el Tribunal establecera el
numero de respuestas acertadas que es necesario para superar el ejercicio (punto
de corte).
Todos los opositores con idéntico nimero de respuestas acertadas al fijado como
punto de corte se consideraran igualmente aprobados, aunque se supere entonces
el numero de opositores indicado en el criterio 1.

4. Se asignara una valoracidn de 50 puntos en el ejercicio Unico a los opositores que
obtengan un nimero de respuestas acertadas igual al punto de corte.

5. El resto de aprobados tendra una calificacion distribuida entre los 50 y 100 puntos,
proporcional a su nimero de respuestas acertadas, conforme a la siguiente férmula:

VE =50 + [50 x (NRA-PC/NPV-PC)]
Donde:
VE = Valoracion del ejercicio Unico del proceso selectivo.
NRA = NUmero de respuestas acertadas.
PC = Punto de corte.
NPV = Numero de preguntas del cuestionario validas.

6. Unicamente si, aplicando los criterios sefialados el punto 3, no se alcanzase el
numero acordado de opositores a considerar aptos, 25 opositores, se establecera
con efecto inmediato el punto de corte en el 50% del nimero de preguntas validas,
sin mas requisitos, y todo aquél que iguale o supere este punto de corte se
considerara que ha superado el ejercicio.

TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

Relacién 5, nimero de orden 4; Titulacién requerida: Técnico Superior en Direccidén de
Cocina o equivalente.

Las bases establecen:
La fase de oposicidn constard de un ejercicio.

e El ejercicio consistira en contestar por escrito un cuestionario de 110 preguntas. De
estas, 30 versaran sobre el temario comun, que figura en el Anexo V de esta
convocatoria, relativo a “Organizaciéon y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado”, y las 80 restantes versaran sobre contenidos practicos incluidos
en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al nUmero de orden elegido
por el aspirante.

e Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
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e No penalizardn las respuestas erroneas.

e La puntuaciéon maxima del cuestionario, serd de 100 puntos siendo necesario
obtener un minimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

e Los aspirantes dispondrdn de un tiempo de noventa minutos.

El Tribunal Calificador n21, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracién del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizardn las respuestas en blanco.
2. El cuestionario contendra:

- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacién establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 80 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacidn establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3. Seran considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido el mayor nimero de
respuestas acertadas hasta completar el nimero total de 15 opositores (criterio 1),
siempre y cuando su nimero de respuestas acertadas sea igual o superior al 50% del
numero total de preguntas vélidas (criterio 2).

Mediante la aplicacién de los dos criterios anteriores, el Tribunal establecera el
numero de respuestas acertadas que es necesario para superar el ejercicio (punto
de corte).

Todos los opositores con idéntico nimero de respuestas acertadas al fijado como
punto de corte se consideraran igualmente aprobados, aunque se supere entonces
el numero de opositores indicado en el criterio 1.

4. Se asignara una valoracién de 50 puntos en el ejercicio Unico a los opositores que
obtengan un nimero de respuestas acertadas igual al punto de corte.

5. El resto de aprobados tendra una calificacion distribuida entre los 50 y 100 puntos,
proporcional a su nimero de respuestas acertadas, conforme a la siguiente formula:

VE =50 + [50 x (NRA-PC/NPV-PC)]
Donde:
VE = Valoracidn del ejercicio uUnico del proceso selectivo.
NRA = NUmero de respuestas acertadas.
PC = Punto de corte.
NPV = Numero de preguntas del cuestionario validas.

6. Unicamente si, aplicando los criterios sefialados el punto 3, no se alcanzase el
numero acordado de opositores a considerar aptos, 15 opositores, se establecera
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con efecto inmediato el punto de corte en el 50% del nimero de preguntas validas,
sin mas requisitos, y todo aquél que iguale o supere este punto de corte se
considerara que ha superado el ejercicio.

TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Relacion 6; numero de orden 1;Titulacion requerida: Bachillerato, bachillerato unificado
polivante o Formacidn Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista o equivalente.
Las bases establecen:

La fase de oposicién constara de un ejercicio.

e El ejercicio consistira en contestar por escrito un cuestionario de 110 preguntas. De
estas, 30 versaran sobre el temario comun, que figura en el Anexo V de esta
convocatoria, relativo a “Organizacion y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado”, y las 80 restantes versaran sobre contenidos practicos incluidos
en el programa especifico del Anexo V, correspondiente al nimero de orden elegido
por el aspirante.

e (Cada pregunta tendra tres posibles respuestas, siendo solo una de ellas correcta.
e No penalizaran las respuestas erréoneas.

e La puntuacién maxima del cuestionario, serd de 100 puntos siendo necesario
obtener un minimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

e Los aspirantes dispondran de un tiempo de noventa minutos.

El Tribunal Calificador n21, en el ambito de las competencias que tiene atribuidas para el
eficaz desarrollo y administracion del proceso selectivo, ha acordado:

1. No penalizardn las respuestas en blanco.
2. El cuestionario contendra:

- Parte Comun, 30 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran Unicamente, conforme al orden de prelacion establecido, en
el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

- Parte Especifica, 80 preguntas, mas 3 preguntas de reserva. Las preguntas de
reserva se valoraran unicamente, conforme al orden de prelacion establecido,
en el caso de que se anule alguna de las 30 anteriores.

3. Seran considerados aptos los opositores que hubiesen obtenido el mayor nimero de
respuestas acertadas hasta completar el nimero total de 10 opositores (criterio 1),
siempre y cuando su nimero de respuestas acertadas sea igual o superior al 50% del
numero total de preguntas vélidas (criterio 2).
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Mediante la aplicacion de los dos criterios anteriores, el Tribunal establecera el
numero de respuestas acertadas que es necesario para superar el ejercicio (punto
de corte).
Todos los opositores con idéntico nimero de respuestas acertadas al fijado como
punto de corte se consideraran igualmente aprobados, aunque se supere entonces
el numero de opositores indicado en el criterio 1.

4. Se asignara una valoracidn de 50 puntos en el ejercicio Unico a los opositores que
obtengan un nimero de respuestas acertadas igual al punto de corte.

5. El resto de aprobados tendra una calificacion distribuida entre los 50 y 100 puntos,
proporcional a su nimero de respuestas acertadas, conforme a la siguiente férmula:
VE =50 + [50 x (NRA-PC/NPV-PC)]
Donde:
VE = Valoracién del ejercicio Unico del proceso selectivo.
NRA = NUmero de respuestas acertadas.
PC = Punto de corte.
NPV = Numero de preguntas del cuestionario validas.

6. Unicamente si, aplicando los criterios sefialados el punto 3, no se alcanzase el
numero acordado de opositores a considerar aptos, 10 opositores, se establecera
con efecto inmediato el punto de corte en el 50% del nimero de preguntas validas,
sin mas requisitos, y todo aquél que iguale o supere este punto de corte se
considerara que ha superado el ejercicio.

Madrid, 18 de julio de 2019

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR N2 1

Amelia Garcia Pérez
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