INMUNOLOGIA

1. DE LA UNIDAD

Debe incluir los siguientes requisitos:

Alcanzar simultdneamente un volumen y nivel suficientes en sus actividades
cientificas, docentes y asistenciales, reflejado en la memoria de las mismas. Desa-
rrollar activamente proyectos de investigacién bdsica o aplicada en el 4rea de In-
munologia, debiéndose documentar a través de las memorias de los proyectos
aprobados por la Institucién a donde se haya solicitado la ayuda econémica o
bien de las publicaciones a que hayan dado lugar.

1.1. ARFA FISICA

La estructura de la unidad docente contemplard como minimo:

Contar con espacio, instalaciones e instrumental suficientes para el desarrollo
del programa de la especialidad: Tener un minimo de tres médulos o unidades
de laboratorio, adecuadamente dotadas para los trabajos de Inmunologfa celular,
inmunoquimica e inmunopatologia, as{ como un espacio destinado a reuniones
de consulta y desarrollo terapéutico.

[.2. RECURSOS HUMANOS

El personal que deberi formar parte de la unidad docente ser:

1.2.1. Titulados superiores especialistas

Contar con personal facultativo con actividad docente en ndmero
no inferior a tres personas, reuniendo la condicién siguiente:

147




REQUISITOS DE ACREDITACION

a) Titulo de especialista en Inmunologfa o, para los licenciados no
médicos, condiciones de capacitacién en esta especialidad simi-
lares a las exigidas parta la obtencién de dicho titulo.

b) En circunstancias especiales, y excepcionalmente, el nimero de
facultativos podrd ser inferior, por un perfodo limitado a criterio
de la Comisién de la Especialidad.

1.2.2. Técnicos (ATL)

Contar asimismo con un nimero adecuado de técnicos de labora-
torio (TEL) con especializacién de laboratorio o, en su defecto.
ayudantes técnicos sanitarios (ATS) (DUE) con calificaciones si-
milares contrastadas.

1.3. RECURSOS MATERIALES

1.3.1. Equipamiento.—La Unidad dispondrd del equipamiento adecuado
para el desarrollo de la especialidad y manera especifica:

Contar necesariamente con la metodologfa de estudio siguiente:

Citometria de flujo.

Inmunofluorescencia directa e indirecta.

Nefelometria.

Enzimoinmunoanilisis (ELISA).

Tipaje HLA.

Inmunoelectroforesis.

Técnicas bdsicas de biologfa molecular: Southern. Northern, PCR.

Contar al 7enos con el 80% de la metodologia de estudio que se detalla:

Radioinmunoanilisis.

Inmunodifusién radial y doble.

Cultivo mixto linfocitario.

Inmunotransferencia.

Isolectroenfoque.

Citotoxicidad; CTKL, NK, LAK, macréfagos; complemento.
Fagocitosis iz vitro y quimiotaxis.

Técnicas de purificacién de subpoblaciones celulares.
Marcaje biosintitico de proteinas y dcidos nucleicos.

1.3.2. Medios docentes—La Unidad docente dispondrd de medios docentes
para el desarrollo de la especialidad como:

e Proyector de diapositivas.

e Video.

e Proyector de transparencias.
e Pizarras o similar.
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1.3.3. La biblioteca central

Debera estar suficientemente dotada de libros y revistas de la espe-
cialidad, que incluya un minimo de 5 revistas internacionales espe-
cificamente de Inmunologia y 10 mds relacionadas con esta
especialidad todas ellas incluidas en el Current Contents.

E LA ORGANIZACION DE LA UNIDAD

. El Servicio estard organizado en secciones funcionales con responsables
de 4rea. Inmunologia celular e inmunodeficiencias. Autoinmunidad, In-
munoquimica, Inmunologia del trasplante, diagnéstico molecular ¢ In-
munologia clinica que a su vez estardn relacionadas a través de los
medios adecuados con las 4reas clinicas correspondientes.

. Deberdn existir normas escritas de la organizacién interna del Servicio
que delimiten linea jerdrquica, responsabilidades y funciones.

. Deber4 existir una programacién anual de las actividades a realizar por la
Unidad y un registro de minimos.

. Deberdn existir protocolos de diagnéstico y tratamiento actualizado.

. Las historias clinicas se realizardn segdn los criterios unificados de la Di-
recci6én del Centro.

. El personal de la Unidad realizard turnos de guardia, si son necesarios
para la actividad asistencial.

. La Unidad llevari a cabo, de forma sistemAtica, controles de calidad entre
los que se encontrardn como minimo:

2.7.1. Las reuniones para la deteccién de problemas-actividades-evaluacién.
2.7.2. El estudio o revisién de casos, patologfas, etc.

2.7.3. Otras técnicas de investigacién retrospectiva y evaluacion tecnolégica.
2.7.4. Participard en las comisiones de control de calidad del Centro.

DE LA ACTIVIDAD ASISTENCIAL, DOCENTE Y DE
INVESTIGACION

La

Unidad dispondr4 de una memoria escrita de todas las actividades realiza-

das en los 2 afios anteriores y que contemplard:

3.1

Se

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

requiere un minimo anual al menos de 2.000 informes inmunolégicos:

que estardn sometidas a control de calidad interno y externo.

3.2.

En la Unidad se deberdn realizar periédicamente actividades de tipo:

ACTIVIDADES DOCENTES
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REQUISITOS DE ACREDITACION

Desarrollar un programa teérico de formacién en Inmunologia para incenti-
var el autoestudio del residente.

Facilitar la participacién en cursos de tercer ciclo y garantizar la asistencia a
cursos, congresos y otras actividades cientificas de interés para la Inmunologfa.

Realizar sesiones bibliogrificas.

Realizar un seminario semanal.

Presentacién y discusién de proyectos (Seminarios, conferencias, etc.)

3.3. ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUADA

Es recomendable que el personal de plantilla de Unidad asista a cursos de ac-
tualizacién y de formacién continuada.

3.4. ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION

Se recomienda:

Haber publicado ocho trabajos cientificos originales en temas de la especiali-
dad en los dltimos cinco afios, y si no se ha alcanzado esa antigliedad, haber pu-
blicado al menos un trabajo por afio.

El desarrollo de programas de investigacién financiados por instituciones pa-
blicas o privadas y evaluadas por un sistema de evaluadores externos.

La participacién de los residentes en los programas de investigacién que estén
en marcha y la realizacién de tesis doctorales.

Que los proyectos de investigacién bdsica o aplicada en Inmunologfa, sean
debidamente documentados a través de las memorias de los proyectos aprobados
por la institucién a donde se haya solicitado la ayuda o bien las publicaciones a
que hayan dado lugar.

4. DEL CENTRO HOSPITALARIO. REQUISITOS NECESARIOS
PARA LA ADECUADA DOCENCIA DE LA ESPECIALIDAD

5. CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
FORMACION

5.1. Existencia de normas de evaluacién propias y/o de la Comisién de Do-
cencia.

5.2. Existencia de normas escritas de evaluacién para extender la certificacién
anual de Residentes. -

5.3. Constancia documental de que las normas se aplican.

5.4. Libro del residente.

6. CAPACIDAD DOCENTE DE RESIDENTES

El cumplimiento de los requisitos detallados, acreditan a la Unidad para la
docencia de 2 Rl/afio.
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