ANATOMIA PATOLOGICA

1. DE LA UNIDAD

Debe incluir los siguientes requisitos:

1.1. AREA FISICA

La estructura de la unidad docente o el hospital dispondrd como minimo:

1.1.1. Area de biopsias y piezas quirdrgicas.

1.1.2. Area de citopatologfa.

1.1.3. Area de autopsias.

1.1.4.-Area de servicios generales.

1.1.5. Secciones especiales. Es recomendable disponer de:

1.1.5.1. Microscopio electrénico

1.1.5.2. Neuropatologfa

1.1.5.3. Inmunopatologia

1.1.5.4. Morfometrfa y citologia analitica (imagen y flujo)
[.1.5.5. Patologia molecular

1.1.5.6. Citogenética

1.2.  RECURSOS HUMANOS
El personal que deber4 formar parte de la unidad docente ser:
1.2.1. Médicos
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REQUISITOS DE ACREDITACION

— 1 Especialista en Anatomfa Patolégica con dedicacién completa,
responsable de Ja Unidad.

— 3 Especialistas en Anatornia Patolégica con dedicacién completa.

— La plantilla aumentara segtn carga de trabajo.

1.2.2. Personal Auxiliar del Servicio de Anatomfa Patolégica - Citologfa:

1.2.2.1. Dos técnicos de Anatomia Patolégica para biopsias y piezas
quirdrgicas (1 mas por cada 4.000 biopsias adicionales).

1.2.2.2. Un técnico de Anatomia Patoldgica por cada 10.000 citolo-
gias (1 mds por cada 1.0000 citologias adicionales).

1.2.2.3. Un citotecnélogo para seccién de Citologia (1 citotécnico
mds por cada 5.000 citologfa adicionales).

1.2.2.4. Un técnico de Anatornfa Patol6gica por cada drea especifica.

1.2.3. Personal administrativo

— 4 Auxiliares administrativos
(1 Auxiliar mds por cada 5.000 informes adicionales)

1.2.4. Técnico de anatomia Patolégica para autopsias.

—- 1 Técnico
(1 mds por cada 60 autopsias adicionales)

1.2.5. Un médico especialista en Anatomia Patolégica y 1 técnico de Ana-
tomia Patolégica por cada seccién de:

Microscopia Electrénica
Neuropatologia
Inmunopatologfa

Patologfa molecular/citogenética

1.3. RECURSOS MATERIALES
1.3.1. Equipamiento

La Unidad dispondrd del equipamiento adecuado para el desarrollo de la es-
pecialidad y manera especifica:

1.3.1.1. En el drea de piezas quirdrgicas y biopsias

— Procesadores, microtomos de parafina, criostatos, microscopios 6p-
ticos, microscopio de fluorocenda, fotomicroscopio de cabezas muilt-
ples y sisterna de proyeccién de diapositivas y preparaciones. Equipos
de macro y microfotografia. Tefiidores y montadores automaticos.
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1.3.1.2. En el drea de citopatologfa

— Procesadores, montadores y tefiidores automdticos.
~— Microscopios épticos, citocentrifuga, microscopio de cabezas
multiples.

1.3.1.3. En el 4rea de autopsias

— Mobiliario e instrumental clinico adecuado, necesariamente sierra
mecdnica e instrumental de pesada; sistema de macrofotografia.

— Espacio adecuado para autopsias infecciosas. Instrumental

desechable.

1.3.1.4. Técnicas especiales

Se recomienda a las Unidades acreditadas disponer de tecnologia para cons-
truir los siguientes dreas especiales:

1.3.2.

— Morfometrfa y citologia analitica (imagen y flujo)
— Neuropatologfa

— Cultivos de tejidos

— Microscopia electrénica

— Patologifa molecular y citogenética

~— Inmunopatologia

— Espacios para cimara oscura y cimara frfa.

1.3.1.5. Informatizacién de la gestién y archivo

Medios docentes

La Unidad docente dispondrd de medios docentes propios o compartidos
para el desarrollo de la especialidad como:

— Medios audiovisuales generales

Informatica: base de datos interactivas

— Archivo con colecciones especificas para docencia.

Elaula debe estar dotado de un sistema de videoproyeccién de preparaciones.

1.1.3. La biblioteca central dispondrd de textos y revistas de la especiali-

dad actualizados entre los que se encontrardn:

1.3.3.1. Textos

— Genéricos o Tratados (al menos cinco)
— Monogréficos (un minimo de 5, publicados en los Gltimos 5 afios)
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1.3.3.2. Un minimo de cinco PUBLICACIONES PERIODICAS,

de entre las siguientes:

— Revista Espariola de Patologfa

— Advances in Anatomic Pathology

— Current Diagnostic Pathology

— Cdncer

— American Journal of Pathology

— American Journal Surgical Pathology
— Human Pathology

~— Acta Cytologica

— American Journal of Clinical Pathlology
— Histopathology

— Modern Pathology

~— Diagnostic Molecular Pathology

— Applied Immunohistochemistry

2. DE LA ORGANIZACION DE LA UNIDAD

2.1. Existencia de Memoria anual de la Unidad.
2.2. Normas de la organizacién interna de la Unidad en estos aspectos:

~— Organigrama general y por estamentos
— Facultativos
— 'Técnicos especialistas de Anatomfa Patolégica y Citopatolo-
gla.
— Personal administrativo
— Distribucién de funciones:
— Asistenciales
"— Docencia
— Investigacién
— Reparto de cargas de trabajo
— Plan de rotaciones de los residentes

2.3. Memoria anual de actividades formativas o constancia en la Memoria
anual de la Unidad.

2.4. Existencia de programacién escrita de actividades y docencia.
Existencia de una programacién anual en la que se expliciten y cuantifi-
quen los objetivos asistenciales, docentes y de tipo a alcanzar.

2.5. Deberdn existir protocolos de procesado actualizados.

2.6. Controles de calidad intra y extra hospitalarias.

— Anélisis de casos (revisién de historias clinicas)
— Correlacién diagnéstica
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— Participacién en comisiones clinicas de control de calidad del Cen-
tro, y obligatoriamente en la Comisién de Historias Clinicas, Teji-
dos y Mortalidad. ]

— Existencia de Programa de Garantia de Calidad especifica de la
Unidad y adaptado al del Centro.

2.7. Reclamaciones y quejas de los usuarios en cuanto a asistencia, respecto

del total del Centro.

DE LA ACTIVIDAD ASISTENCIAL, DOCENTE Y DE
INVESTIGACION

La Unidad dispondra de una memoria escrita de todas las acdvidades realizadas
en los 2 afios anteriores y que contemplard:

Los minimos exigibles en cada 4rea de actividad son:

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

3.1.1. BIOPSIAS wvreeeeiiiieciriieeneiereens s ecaneseesesssesessesssisessnnneen 6.000/afio
(6.000 mas por cada residente adicional incorporado/
afio)
Por tanto:
Con 1 residente ..ot 6.000/afio
Con 2 residentes .....oecuvrecrvcrcnenmmcermenenseeneeeeneenne 12.000/afio
Con 3 reSIAENES ...uveuriecreceercecereeireene s sensereenas 18.000/aiio
3.1.2. CitOlogIas wveevecrercerneeer s 6.000/afio

(6.000 mds por cada residente/afio):
Con obligada presencia de puncién-aspiracién, ci-
tologia general y citologia ginecoldgica.

Con 1 reSIdente v 6.000/afio

Con 2 residentes wumiinrireeeieee e eesesrenines 12.000/afio

Con 3 resIdenteS. . nrieiveereene et see e 18.000/afio

3.1.3. Estudio poSt MOITEIM «..c.cuurrcrecmeeerierenesneesmeseenmennins 60 autopsias
residente/afio

3.1.4. Se registran y contabilizan como biopsias, citologfas y autopsias, las
peticiones de estudio referente a intervenciones concretas sobre el
proceso de un paciente (no se podrdn registrar con nimeros dife-
rentes muestras tomadas en el mismo acto operatorio o interven-
cién). En el caso de las autopsias deben ser completas o con
excepcién de algiin érgano u otras técnicas.

3.1.5. Deber4 haber un registro diferenciado cuantificado de los labora-
torios especiales referidos en el apartado 1.1.5. Esta actividad se re-
flejard en memorias y solicitudes de acreditacidn.
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3.2. ACTIVIDADES DOCENTES
En la Unidad se deberdn realizar periédicamente actividades de tipo:

— Memoria anual

— Sesiones clinicopatoldgicas: 1 quincenal con otros Servicios.
— Sesiones de biopsias, autopsias, citologfas: minimo 1/diaria
— Sesiones bibliogréficas (1/mes)

— Sesiones de formacién teérica (1/mes)

3.3. ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUADA

Es imprescindible que el personal de plantilla de la Unidad asista a cursos de
actualizacién y de formacién continuada.

34. ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y DE INVESTIGACION

Se recomienda que la Unidad y/o residente deberan realizar:

3.4.1.~— Memoria anual
~— Publicaciones
— Comunicaciones/ponencias
— Cursos
— Tesis
3.4.2.— Programa de investigacion estructurado
— Lineas
— Proyectos
3.4.3.— Integracién de los residentes en los proyectos

4. CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
FORMACION

4.1. Existencia de normas de evaluacién propias y/o de la Comisién de Docencia.
4.2. Existencia de normas escritas de evaluacién para extender la certificacién
anual del residente.

4.3. Constancia documental de que las normas se aplican.
4.4. Libro del Residente

5. CAPACIDAD DOCENTE DE RESIDENTES
Lo establecido en el apartado 3.
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