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RESUMEN

v/ EL PLAN DE CAPACITACION DE LA ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL
SISTEMA NACIONAL DE SALUD ESTA EN MARCHA DESDE 2015.
v" SE HAN INSCRITO 106.290 PERSONAS, DE ELLAS HAN PARTICIPADO 82.474 PERSONAS, DE LAS CUALES
66.996 (UN 81%) FINALIZARON LOS CURSOS
v’ LOS CURSOS ESTAN MUY BIEN VALORADOS: SATISFACCION GENERAL 8,5 Y APLICACION PRACTICA
(96%).
v' SE DISPONE DE 11 CURSOS ABORDANDO LOS TRES NIVELES DE ATENCION COMUNITARIA, SALUD LOCAL
Y TEMAS ESPECIFICOS.
v" DESDE 2021 SE CUENTA CON LA COLABORACION DEL ISCIII-ENS PARA IMPARTIR LOS CURSOS EN SU
PLATAFORMA DE FORMACION
v' PERFIL DEL ALUMNADO:
O ATENCION PRIMARIA (79%), SALUD PUBLICA (9%) Y ATENCION HOSPITALARIA (6%). EN
SALUD LOCAL HAY MAYOR PARTICIPACION DE SECTORES DEL AMBITO LOCAL
O ENFERMERIA (40-60%), MEDICINA (11-30%), SEGUIDO CON PORCENTAJES MENORES POR
OTROS PERFILES PROFESIONALES COMO FISIOTERAPIA, TRABAJO SOCIAL, PSICOLOGIA CLINICA,
TCAE U ODONTOLOGIA, ENTRE OTROS.
o 85% MUJERES

1. INTRODUCCION

La formacidén de profesionales es un eje fundamental en el marco de la promocién de la
salud y prevencién.

La Ley 44/2003, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias (LOPS) en su articulo 4.6
indica que “Los profesionales sanitarios realizaran a lo largo de su vida profesional una
formacién continuada, y acreditaran regularmente su competencia profesional”.

La Ley 16/2003, de Cohesion y Calidad del Sistema Nacional de Salud en su articulo 34
establece que “lLa formacidon y el desarrollo de la competencia técnica de los
profesionales deben orientarse a la mejora de la calidad del Sistema Nacional de Salud”.

Ademas, diversos marcos estratégicos incluyen la formacién de profesionales entres sus
lineas de actuacion.

La Estrategia de Salud Publica 2022, establece lineas estratégicas en la formacién de
profesionales.

La Estrategia Espafiola de Salud Global 2025-2030 incluye en la linea de accion 1.3
“Potenciar la formacién de los profesionales sanitarios, incluyendo la capacitacion
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técnica especializada y formacion continuada [...]”. Ademads, especifica “El uso de
tecnologias digitales y plataformas de aprendizaje en linea amplian el acceso a la
formacidn especializada, superando barreras geograficas y de disponibilidad de tiempo,
lo que fortalece la equidad en la capacitaciéon. Ademads, es crucial asegurar la
sostenibilidad a largo plazo de las iniciativas de formacién, fortaleciendo las capacidades
institucionales y creando marcos financieros adecuados”.

La Estrategia de Promocidn de la salud y Prevencion en el Sistema Nacional de Salud
(EPSP), incluye entre sus acciones la implementacién el Plan de Capacitacién para
profesionales sanitarios y no sanitarios, asi como para otras personas relacionadas con
la implementacion de la EPSP.

2. PLAN DE CAPACITACION DE PROFESIONALES DE LA ESTRATEGIA DE
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL SNS

El Plan de Capacitacién de profesionales es uno de los pilares de la EPSP que se viene
desarrollando desde el afio 2015. El objetivo del plan es contribuir a formar equipos de
trabajo e instaurar y consolidar practicas profesionales que faciliten la implantacién de
la estrategia en los entornos sanitario, educativo y comunitario fomentando sinergias a
favor de la salud.

El Plan de Capacitacién esta coordinado por la Subdireccién General de Promocion,
Prevencion y Equidad en Salud de la Direcciéon General de Salud Publica y Equidad en
Salud del Ministerio de Sanidad.

A través de este plan se forma a profesionales sociosanitarios y no sanitarios,
fundamentalmente de atencidn primaria, salud publica, profesionales técnicos de salud
de ayuntamientos u otros agentes de salud a nivel local y profesionales relacionados con
la implementacién de la EPSP. Desde 2023 también participan profesionales
sociosanitarios de Instituciones Penitenciarias (IP) y esta en proceso de incorporacion el
Instituto de Medicina Preventiva de la Defensa.

Los cursos del plan son gratuitos, autodirigidos y basados en una metodologia on-line.
Para todos los cursos se solicita la acreditacidn de la Comisidn de Formacién Continuada
(CFC) de Profesiones Sanitarias de la Comunidad de Madrid. Las profesiones sanitarias
acreditadas para cada curso se consensuan con las personas que han participado en la
autoria del curso, asi como con el grupo de referentes del Plan de Capacitacion.

Desde 2021, gracias a la colaboracién con el Instituto Nacional de Salud Carlos Il —
Escuela Nacional de Sanidad, todos cuentan con acreditaciéon ECTS (las siglas en inglés
del Sistema Europeo de Transferencia y Acumulacion de Créditos).
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La difusidn e inscripciones en los cursos se realiza a través de personas designadas como
referentes para el Plan de Capacitacion de la EPSP en cada Comunidad y Ciudad
Auténoma (CCAA), Instituciones Penitenciarias (IP), o de entidades locales (EELL) en el
marco de la implementacién local de la EPSP.

Este plan de capacion puso, entre mayo de 2015 y octubre de 2017, a disposicién de las
Comunidades y Ciudades Auténomas 7 cursos de los cuales se ofertaron 28 ediciones de
manera “on-line” y alojados en una plataforma digital, gestionada a través de
contratacién externa.

También se impartieron dos cursos gestionados por entidades externas:
e MAPHRE: Activate, aconseja salud: 4 ediciones

e Consejo Superior de Deportes: Prescripcion de Ejercicio fisico para profesionales
sanitarios: 1 edicion

Desde enero de 2021, gracias a la colaboracién con la Escuela Nacional de Sanidad (ENS),
del Instituto de Salud Carlos Il (ISCIll), se empezd a ofrecer los cursos a través de su
plataforma digital de formacién online de profesionales y se ha ido ampliando la oferta
progresivamente, de tal forma que en enero 2025 se cuenta con una oferta de 11 cursos
y hasta la fecha de este informe se han realizado 30 ediciones desde 2021.

Anualmente se realizan 9-10 ediciones (no se inician ediciones en julio y agosto) y se
ofrecen actualmente 3200 plazas por edicién.

Ademas, los cursos se pueden solicitar para cesion por las instituciones participantes en
el Plan de Capacitacién, pudiendo facilitar la realizacion de mas ediciones ademas de las
ofertadas por el Ministerio de Sanidad. Actualmente se han cedido 6 cursos a 9 CCAA,
para que puedan ofertarse en sus plataformas propias de formacion.

Desde el inicio del Plan de Capacitacion en 2015, se han inscrito 106.290 personas, de
ellas han participado 82.474 personas, de las cuales 66.996 (un 81%) finalizaron los
cursos, tal y como puede verse en la Figura 1.



SECRETARIA DE ESTADO
DE SANIDAD

DIRECCION GENERAL DE
SALUD PUBLICA Y

MINISTERIO EQUIDAD EN SALUD
SUBDIRECCION GENERAL

DE SANIDAD DE PROMOCION,
PREVENCION Y EQUIDAD
EN SALUD

Figura 1 Personas que se han inscrito, han participado y han finalizado los cursos del Plan de Capacitacion de la EPSP
desde 2015 a 2025.
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Al finalizar cada curso se realiza una encuesta de satisfaccién para conocer la opinion
del alumnado y los posibles ambitos de mejora. De forma general los cursos estan muy
bien valorados por los y las profesionales (satisfaccion general 8,5), incluyendo su
aplicacion practica (96%).

Tabla 1 Informacidn sobre la participacion, grado de satisfaccion y ratio de participacion de hombres y mujeres, en los
cursos del Plan de Capacitacion de la EPSP desde 2014 a 2025

[Partcipan| Finalizan|
Grado de | Aplicacion
n. o satisfaccion | practica de
TOTAL TOTAL . ..., |general con los
Finalizacién .
el curso | contenidos
(Sobre 10) (%)
1. Salud Local 19.751 15.471 12.477 81% 8,4 91% 4,5
2. Parentalidad 4.121 3.478 2.553 73% 8,4 95% nd
3. Consejo 13.377 10.194 9.058 89% 8,4 97% 53
4. Educacion individual 11.805 9.030 7.490 83% 8,4 96% 59
5. Educacion grupal 7.627 5.864 4.298 73% 8,4 96% 58
6. Fragilidad 10.147 8.323 7.021 84% 8,7 97% 59
7. Abordaje consumo alcohol 9.926 7.956 6.484 81% 8,7 97% 54
8. Prevencion del tabaquismo 11.431 8.544 6.620 77% 8,6 98% 53
9. Equidad 6.487 5.143 4.101 80% 8,4 94% 5,8
10. Accién Comunitaria 11.618 8.471 6.894 81% 8,5 95% 538
Total 106.290 82.474 66.996 81% 8,5 96% 5,5
Activate: aconseja salud 1.990 0 733 37% 88% 85%
Prescripcion de Ejercicio Fisico para profesinales sanitarios 80 N/A 66 83% N/A N/A
Total 108.360 67.795

M: mujer / H: hombre
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3. TIPOLOGIA DE CURSOS

Los cursos abordan temadticas transversales de promocion de la salud, prevencion,
equidad y salud local, abordando los 3 niveles de orientacion comunitaria (accién
comunitaria, educacion para la salud grupal e individual); asi como formacion en temas
especificos (tabaquismo, alcohol, fragilidad, parentalidad positiva y lactancia materna).
En la figura 2, pueden verse todos los cursos que estan actualmente disponibles.

Figura 2: Cursos disponibles en el marco del Plan de Capacitacion en 2025
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Se diferencian los cursos por nivel y por tema especifico. En Anexo | puede encontrarse
la tabla con las profesiones sanitarias para las que esta acreditada cada curso, a través
de la Comisidn de Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias.

=  QOrientacion comunitaria en Atencion Primaria:
o Nivel 1:

+* Curso de Metodologia del consejo breve de salud sobre estilo de vida

vinculado a recursos comunitarios v activos en salud

El estilo de vida de las personas se relaciona con una gran parte de la
morbimortalidad, sobre todo, en paises desarrollados. Este curso tiene
como objetivo general capacitar a profesionales sanitarios de atencién
primaria la forma efectiva de aconsejar a la poblacidn a la que atienden
en relaciéon con cambios en su estilo de vida. La atencién primaria es el
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nivel asistencial 6ptimo para este tipo de intervenciones al atender a las
personas durante todo su ciclo vital y, por lo tanto, antes de la aparicién
de la enfermedad.

#¢* Curso de Educacidén para la salud individual sobre estilo de vida

La educacidon para la salud individual es una herramienta de gran
importancia para promover la salud, prevenir y tratar distintas
enfermedades. Este curso tiene como objetivo desarrollar capacidades
para programar y llevar a cabo intervenciones de educacion para la salud
individual estructuradas, como parte de la practica profesional en
atencion primaria.

% Curso de Equidad en salud. Aprendiendo con el pueblo gitano

Este curso pretende ser una herramienta para posibilitar un mejor
abordaje por parte de los y las profesionales sanitarios de las
desigualdades en salud de las personas a las que atienden desde su
puesto de trabajo.

o Nivel 2:
#* Curso de Educacidén para la salud grupal sobre estilos de vida

La educacidon grupal es una potente herramienta para realizar la
educacion para la salud en el contexto de la atencién primaria. Es una
actuaciéon que complementa las recomendaciones dadas en la consulta y
gue potencia la autonomia de las personas. Su realizacién implica un
trabajo en equipo de los y las profesionales y una capacidad organizativa
por parte del centro de salud. Este curso aborda las bases para trabajar la
adopcidn de estilos de vida saludables mediante la educacién para la
salud grupal desarrollandose los elementos clave que los y las
profesionales sanitarios deben tener en cuenta antes de organizar taller
educativo.

o Nivel 3:
#* Curso de Accién Comunitaria para la salud

Este curso esta dirigido a profesionales sociosanitarios prioritariamente
de atencion primaria. Su objetivo es dar a conocer las bases tedricas de la
salud comunitaria basada en activos y cuales son sus métodos mas
adecuados de trabajo, aprender a identificar y conectar los activos para
la salud, relacionar el enfoque de los determinantes sociales de la salud,
facilitar herramientas para la incorporacion de los determinantes de la
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https://www.sanidad.gob.es/areas/promocionPrevencion/estrategiaSNS/planDeCapacitacion/educacionIndividualEstiloDeVida.htm
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salud y la equidad en intervenciones de salud y comprender el papel de
la participacién social y el empoderamiento en la salud comunitaria. Esta
basado en la Guia de Accion Comunitaria para ganar salud y en la

Guia Orientaciones didacticas para la Accion Comunitaria .

Este curso forma parte del compromiso adquirido de refuerzo de la
orientacion comunitaria de la Atencion Primaria tanto en el Marco
Estratégico de Atencién y Primaria y Comunitaria como en el Plan de
Accién de Atencion Primaria y Comunitaria 2025-2027 y previos, donde
se recoge la necesidad de realizar formacién en salud comunitaria.

= Entorno local:

7

++ Salud local

Sienta las bases del entorno local como entorno saludable y apoya la
implementacion local de la EPSP de manera préctica, con el fin de fomentar la
salud y el bienestar de la poblacidn.

* Temas especificos:
+* Curso de Deteccion y manejo de fragilidad y caidas en las personas mayores

Tiene el objetivo general de capacitar a profesionales sanitarios en la prevencioén,
deteccion y manejo de la fragilidad y caidas, con una orientacién prioritaria al
ambito de atencién primaria y al ambito comunitario, considerando Ia
coordinacién con otros recursos. La finalidad ultima es contribuir a mantener la
autonomia de las personas mayores.

Este curso estd actualmente en revisidn en linea con la préxima actualizacidn del
documento de consenso de fragilidad y caidas.

+* Curso de Abordaje del tabaquismo desde atencién primaria

El curso proporciona formacién sobre los distintos métodos para el abordaje del
consumo de tabaco que cuentan con evidencia cientifica, entre los que se
encuentran el consejo sanitario y la intervencién educativa individual y grupal.

#* Curso de Abordaje del consumo de alcohol desde Atencidén Primaria

Este curso tiene como objetivo sensibilizar sobre los dafios asociados al consumo
de alcohol e integrar en la prdctica clinica diaria la deteccién de los diferentes
tipos de consumos y la intervencién breve.

#* Curso de Parentalidad positiva: ganar salud y bienestar de 0-3 arfios:

Capacitacion para el desarrollo de actividades presenciales grupales



https://www.sanidad.gob.es/areas/promocionPrevencion/entornosSaludables/local/estrategia/herramientas/docs/Guia_Accion_Comunitaria_Ganar_Salud.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/promocionPrevencion/entornosSaludables/saludComunitaria/documentosTecnicos/docs/OrientacionesDidacticas_AccionComunitaria.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/promocionPrevencion/estrategiaSNS/planDeCapacitacion/caidasPersonasMayores.htm
https://www.sanidad.gob.es/areas/promocionPrevencion/tabaco/profesionales/atencionPrimaria.htm
https://www.sanidad.gob.es/areas/promocionPrevencion/estrategiaSNS/planDeCapacitacion/alcoholAtencionPrimaria.htm
https://www.sanidad.gob.es/areas/promocionPrevencion/estrategiaSNS/planDeCapacitacion/parentalidadPositiva.htm
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Tiene como objetivo ofrecer los materiales, recursos y apoyo necesarios para
poner en marcha actividades presenciales grupales de apoyo a la familia; para
reforzar la vinculacidn afectiva, la salud y el bienestar emocional de nifios y nifas
desde su nacimiento hasta los 3 afos. El curso busca garantizar la equidad y la
efectividad de la intervencidn de parentalidad positiva en toda la poblacion.

Este curso estd actualmente en revision.

X/

¢ Curso de Lactancia Materna

La promocién de la lactancia materna es clave en la salud de la poblaciény en la
equidad en salud, por sus beneficios sobre la salud y bienestar de la infancia y de
las mujeres, a corto y a largo plazo, y el impacto que tiene garantizar un buen
inicio en la vida. Este es un curso bdsico para facilitar buenas practicas en
promocién, proteccién y apoyo a la lactancia materna.

4. ESTADISTICAS GLOBALES

A continuacién, se exponen las estadisticas globales de los cursos en las podemos
observar algunos datos de interés.

En la Figura 3 se observa el volumen de alumnado inscrito en los diferentes cursos,
tendiendo en cuenta todas las ediciones. En la Figura 4 se puede observar el porcentaje
de finalizacién global por cada curso, superior siempre al 70%.

Figura 3: Total de alumnado inscrito entre 2015-2025 por curso.
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https://www.sanidad.gob.es/areas/promocionPrevencion/estrategiaSNS/planDeCapacitacion/lactanciaMaterna.htm
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Figura 4: Porcentaje de finalizacion por curso desde 2015
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A raiz de la colaboracién con el ISCHI-ENS en 2021 se empiezan a recoger
progresivamente nuevos datos como son el sexo, CCAA, el &mbito o sector profesional,
numero de inscripciones, participacion y finalizacidn y datos de satisfaccién.

En la Figura 5 se observa el numero de personas inscritas en los cursos del plan de
capacitacién segun CCAA o dambito. La distribucién de las plazas ofertadas para cada
edicién es proporcional a la poblacién de la CCAA, salvo en los casos en los que se ha
indicado que no deseara participar. En el caso de IP se les oferta dos plazas por centro.
En la Figura 6 se observa la diferencia en las cifras de personas inscritas en relacién con
las que finalmente participan y con las que finalizan los cursos.

La Figura 7 muestra el predominio de mujeres entre el alumnado (85%). El ambito de
participacion mads habitual es atencién primaria (79%), debido a que es el ambito
priorizado, seguido de salud publica (9%) y atencidn hospitalaria (6%) (Figura 8), excepto
para el curso de Salud Local, que por sus particularidades se describe por separado,
suponiendo el ambito principal también atencion primaria (57%), seguido de salud
publica (15%) y a continuacién por diversos sectores del dmbito local (Figura 9).
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Figura 5: Total personas inscritas por ambito de participacion (CCAA, entidades locales, etc.) de
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* Instituciones penitenciarias participa desde 2023

Figura 6: personas que se inscriben, participan y finalizan por curso de enero 2021 a junio 2025
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Figura 7: porcentaje de participantes por sexo y curso desde 2023
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Figura 8: total de personas que participan por dmbito profesional en los cursos 2023-2025
(excepto para salud local)
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Figura 9: dmbito laboral del alumnado participante en el curso de Salud Local (2021-2025)
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En la Tabla 1 se puede observar cémo las profesiones mas representadas son enfermeria (40-
60%), medicina (11-30%), seguido con porcentajes menores por otros perfiles profesionales
como fisioterapia, trabajo social, psicologia clinica, TCAE u odontologia, entre otros.
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Tabla 2: Perfil profesional de las personas que han participado en los cursos desde 2021. Tres
perfiles profesionales mds prevalentes y porcentaje por edicion

Cursos y ediciones realizadas desde perfiles
Enero de 2021
1 Fragilidad 62 no disponible
2 Salud Local 623 61% enfermeria, 30% medicina, 4% psicologia
3 Educacién para la Salud Individual 52 62% enfermeria, 16% medicina, 6% fisioterapia
4 Abordaje del tabaquismo desde AP 12 60% enfermeria, 25% medicina, 6% fisioterapia
5 Consejo breve en EdV 72 60% enfermeria, 25% medicina, 2,3% trabajo social
6 Abordaje del tabaquismo desde AP 22 68% enfermeria, 25% medicina, 3% odontologia
7 Salud Local 72 63% enfermeria, 25% medicina, 2,4% odontologia
8 Equidad en Salud. Aprendiendo con el Pueblq 12 36% enfermeria, 17% medicina, 11% Tr. Social, 10% Aux.Enfermeria
9 Consejo breve en EdV 82 58% enfermeria, 15% medicina, 7% Tco Auxiliar Enfemeria
10 Equidad en Salud. Aprendiendo con el Pueblq 22 41% enfermeria, 19% medicina, 4% Aux.Enfermeria
11 Accién Comunitaria 12 52% enfemeria, 18% medicina, 7,5% Tr.Social
12 Accién Comunitaria 22 54% enfemeria, 19% medicina, 5,4% fisioterapia
13 Abordaje del tabaquismo desde AP 32 63% enfermeria, 25% medicina, 2,4% odontologia
14 Abordaje Consumo Alcohol desde AP 32 63% enfermeria, 27% medicina, 2,1% Tr social
15 Equidad en Salud. Aprendiendo con el Pueblq 32 36% enfermeria, 19% medicina, 12% Tco. Cuidados Auxiliares Enfermeria
16 Salud Local 82 46% enfermeria, 14% medicina, 5,4% Trabajo social
17 Educacién para la Salud Individual 62 60% enfermeria, 11,4% medicina, 5,3% fisioterapia
18 Educacién para la Salud Grupal 32 57% enfermeria, 11% medicina, 8,5% fisioterapia
19 Fragilidad 72 62,5% enfermeria, 13,9% medicina, 12,6% fisioterapia
20 Accién Comunitaria 32 45,9% enfermeria. 15,1% medicina, 6% Trabajo social
21 Abordaje del tabaquismo desde AP 42 66,1% enfermeria, 19,9% medicina, 3,5% psicologia clinica
22 Educacidn para la Salud Individual 72 55,1% enfermeria, 14% medicina, 5,4% fisioterapia
23 Abordar Consumo de Riesgo y Perjudicial Alcd 42 52,8% enfermeria, 24,9% medicina, 5,1% Trabajo Social
24 Consejo breve en EdV 92 52,5% enfermeria, 16,3% medicina, 6% fisioterapia
25 Equidad en Salud. Aprendiendo con el Pueblq 42 34,5% enfermeria, 18,3% administracion, 13,2% medicina
26 Accion Comunitaria L] 46,7% enfermeria, 11,7% medicina, 11% administracion
27 Abordaje Consumo Alcohol desde AP 52 53,5% enfermeria, 19,1% medicina, 4,6% trabajo social
28 Educacién para la Salud Grupal 42 55% enfermeria, 11,7% medicina, 5,3% fisioterapia
29 Abordaje del tabaquismo desde AP 52 65,4% enfermeria, 20,5% medicina, 2,7% T.S. en higiene bucodental
30 Salud Local 92 40,2% enfermeria, 12,5% medicina, 6,6% trabajo social
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