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MINISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL

Reunido el tribunal calificador del proceso selectivo para la seleccién y el nombramiento de
personal funcionario interino en el Cuerpo de Veterinarios Titulares (Resolucion de 3 de abril de
2019), se remite la relacion de aspirantes admitidos con la VALORACION PROVISIONAL de
méritos (Anexol), a fin de que se proceda a su publicacion.

Se hace constar que la calificacibn minima exigida para superar el proceso selectivo es de 10
puntos.

Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias hébiles a partir del siguiente al de la
publicacibn de esta relacion, para efectuar las alegaciones pertinentes en base a la
documentacion presentada, sin que pueda admitirse la presentacion de nueva documentacion.

Madrid, 20 de junio de 2019
EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

Fernando Carreras Vaquer



MINISTERIO
% DE SANIDAD, CONSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL

VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO DEL CUERPO
VETERINARIOS TITULARES
(Resolucion de 3 de abril de 2019)

MERITOS PROFESIONALES MERITOS FORMATIVOS
FUNCIONES FUNCIONES OPOSICIONES
IDENTICAS AFINES SUBTOTAL | TITULACION INGLES | BECARIO | CURSOS PREVIAS SUBTOTAL | TOTAL | POSICION

CADINANOS MORIANO, ESTRELLA 46 14 60,000 4 3 0,000 | 2,300 10 19,300 | 79,300 1
PENARANDA HERNANDEZ, MARIA DE LOS

ANGELES 0,000 14 14,000 12 2 5 6 10 31,000 | 45,000 2
HUETOS HIDALGO, OLGA 0,000 14 14,000 4 3 5 6 0 18,000 | 32,000 3
JIMENEZ LUQUE, VICTORIA 0,000 14 14,000 4 3 5 6 0 18,000 | 32,000 4
MORILLA MINGORANCE, SILVIA 12,000 0,000 12,000 4 3 0,000 | 0,000 10 17,000 | 29,000 5
DOMINGUEZ ESPINOSA, RUT AZUCENA 0,000 0,000 0,000 4 3 0,000 | 0,000 15 22,000 | 22,000 6>
GRANDA TOME, MARIA AMPARO 0,000 0,000 0,000 4 2 0,000 6 10 22,000 | 22,000 7’
VALVERDE GARCIA, OCTAVIO 0,000 14 14,000 0 0 0,000 | 2,300 5 7,300 | 21,300 8
ELORZ ARAMBERRI, ROMAN 0,000 0,000 0,000 0 3 0,000 | 0,500 15 18,500 | 18,500 9
RAMOS FUENTES, LUCIA DE LOS ANGELES 0,000 0,000 0,000 4 3 4,200 6 0 17,200 |17,200 10
GIL FERNANDEZ, IGNACIO 0,000 10,656 10,656 0 3 2,700 | 0,000 0 5,700 |16,356 11
MARIN MARTIN, MONICA 12,000 0,000 12,000 0 0 0,000 2,000 0 2,000 | 14,000 12
SORIANO LOPEZ, MARIA ALMUDENA 0,000 4,662 4,662 0 3 0,000 6 0 9,000 |13,662 13
SANCHEZ BENOT, MARIA ELENA 0,000 0,000 0,000 4 6 0,000 | 3,300 0 13,300 |13,300 14
RODRIGUEZ DE ANTONIO, VICTOR 0,000 0,666 0,666 4 3 5 0,500 0 12,500 |13,166 15
HERRERA HERRERA, TERESA 0,000 0,000 0,000 4 3 0,000 | 4,300 0 11,300 |11,300 16
MASEDO GUZMAN, CONCEPCION 0,000 9,324 9,324 0 0 0,000 | 1,800 0 1,800 [11,124 17
JIMENEZ LANGA, MARIA ANGELES 0,000 0,000 0,000 4 3 0,000 | 3,500 0 10,500 | 10,500 18




MERITOS PROFESIONALES MERITOS FORMATIVOS

FUNCIONES | FUNCIONES OPOSICIONES

IDENTICAS AFINES | SUBTOTAL | TITULACION | INGLES | BECARIO | CURSOS |  PREVIAs | SUBTOTAL | TOTAL | PosicioN
MEDINA MORENO, ESTHER 0,000 0,000 0,000 4 5 0,000 | 0,000 0 9,000 | 9,000 19
LASTRAS GUTIERREZ, ALEJANDRO 0,000 0,666 0,666 0 2 0,000 | 5,500 0 7,500 | 8,166 20
ARIAS FERNANDEZ, JUDIT 0,000 0,000 0,000 4 3 0,000 | 0,000 0 7,000 | 7,000 21
CONESA ZAMORA, JUAN 0,000 2,664 2,664 0 3 0,000 | 1,000 0 4,000 | 6,664 22
INESTA RODRIGUEZ, BEATRIZ 0,000 0,000 0,000 4 2 0,000 | 0,000 0 6,000 | 6,000 23
GOMEZ SAN JOSE, GEMMA MARIA 0,000 0,000 0,000 0 0 0,000 | 4,500 0 4,500 | 4,500 24
BLANCO PEREZ, BELEN 0,000 0,000 0,000 0 3 0,000 | 0,000 0 3,000 | 3,000 25
CANO GARCIA, MARIA ISABEL 0,000 0,000 0,000 0 0 0,000 | 0,000 0 0,000 | 0,000 26
MARTINEZ RiOS, RODRIGO 0,000 0,000 0,000 0 0 0,000 | 0,000 0 0,000 | 0,000 26

1: De acuerdo con la convocatoria el desempate se ha establecido en base al nimero de dias de experiencia profesional en puestos de trabajo de nivel igual o superior, con funciones y

tareas afines a las asignadas a los puestos de trabajo que se pretende cubrir.
2: De acuerdo con la convocatoria el desempate se ha establecido en base a la puntuacién obtenida en el mérito de superacién de ejercicios en procesos selectivos de acceso, como

funcionario de carrera, al Cuerpo de Veterinarios Titulares.
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