MINISTERIO

DE SANIDAD DIRECCION GENERAL
DE ORDENACION PROFESIONAL

SUBDIRECCIQN GENERAL DE FORMACION
Y ORDENACION PROFESIONAL

REGLAMENTO INTERNO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
NACIONAL DE ESPECIALIDADES EN CIENCIAS DE LA SALUD

(Aprobado por el Pleno el dia 20 de diciembre de 2019)

El Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud (CNECS) esta regulado en el articulo 30 de la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias (LOPS).

La LOPS prevé que el CNECS apruebe su propio reglamento de régimen interior, que se adaptara a lo dispuesto
respecto a los érganos colegiados en la vigente Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

CAPITULO I. DEL CONSEJO NACIONAL DE ESPECIALIDADES EN CIENCIAS DE LA SALUD
Articulo 1. Naturaleza juridica y adscripcion del CNECS

El Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud, en adelante CNECS, es un drgano colegiado
adscrito al Ministerio de Sanidad, en el que se integra, si bien no participa en su estructura jerarquica.

Articulo 2. Funciones del CNECS

El CNECS tiene atribuidas las siguientes funciones [1]:
1. Coordinar la actuacién de Comisiones Nacionales de Especialidades.
2. Promover la investigacién y las innovaciones técnicas y metodoldgicas en la especializacion sanitaria.

3. Ratificar los programas formativos de las especialidades en Ciencias de la Salud elaborados por las Comisiones
Nacionales de Especialidad [2].

. Informar la oferta anual de plazas de Formacion Sanitaria Especializada [3].
. Elaborar, cuando se le requiera, informes relacionados con la Formacién Sanitaria Especializada.

. Aprobar el reglamento de régimen interno de funcionamiento del CNECS.
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. Proporcionar asistencia y asesoramiento técnico y cientifico al Ministerio de Sanidad en materia de formacién
sanitaria especializada.

Articulo 3. Composicion del CNECS

1. EI CNECS tendra la siguiente composicion:
a. La Presidencia de las Comisiones Nacionales de cada Especialidad en Ciencias de la Salud.

b. Dos especialistas por cada uno de los titulos universitarios que tengan acceso directo a alguna especialidad en
Ciencias de la Salud, elegidos, para un periodo de dos afios, uno por los miembros de las Comisiones
Nacionales que ostenten el titulo de que se trate, y otro por la Organizacién Colegial de entre dichos miembros.

c. Dos representantes del Ministerio de Universidades.

d. Dos representantes del centro directivo con competencias en Formacion Sanitaria Especializada del Ministerio
de Sanidad.

e. Dos representantes de las comunidades auténomas designados por la Comisién de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud.
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2. El Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud elegira, de entre sus miembros, al Presidente/a y
al Vicepresidente/a.

Articulo 4. Sede del CNECS
La sede del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud estaré ubicada en el Ministerio de Sanidad.
Articulo 5. Régimen de funcionamiento del CNECS

1. EI CNECS, funcionara en Pleno o en las comisiones y grupos de trabajo que el propio Consejo decida constituir [1].
2. Se constituiran las siguientes Comisiones:

2.1. La Comisiéon Permanente.
2.2. Las siguientes Comisiones Delegadas del Consejo:

a) Comision Delegada de especialidades Clinico-Asistenciales, en la que estaran representadas las
especialidades de:

Alergologia

Anestesiologia y Reanimacion
Aparato Digestivo

Cardiologia

Endocrinologia y Nutricion
Farmacologia Clinica

Geriatria

Hematologia y Hemoterapia
Medicina del Trabajo

Medicina Familiar y Comunitaria
Medicina Fisica y Rehabilitacion
Medicina Intensiva

Medicina Interna

Medicina Legal y Forense
Medicina Preventiva y Salud Publica
Nefrologia

Neumologia

Neurofisiologia Clinica
Neurologia

Oncologia Médica

Oncologia Radioterapica
Psicologia Clinica

Psiquiatria

Pediatria y sus Areas Especificas
Reumatologia

e e e e e e e e e s I

b) Comisién Delegada de especialidades Quirtrgicas y Médico-Quirdrgicas, en la que estaran representadas las
especialidades de:

Angiologia y Cirugia Vascular

Cirugia Cardiovascular

Cirugia General y del Aparato Digestivo
Cirugia Oral y Maxilofacial

Cirugia Ortopédica y Traumatologia
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Cirugia Pediatrica

Cirugia Pléstica, Estética y Reparadora

Cirugia Toracica

Dermatologia Médico-Quirdrgica y Venereologia
Neurocirugia

Obstetricia y Ginecologia

Oftalmologia

Otorrinolaringologia

Urologia

U
U
O
O
U
O
O
U
U

¢) Comision Delegada de Enfermeria, en la que estaran representadas las especialidades de:
0
O
O
0
0
O
O

d) Comision Delegada de especialidades de Apoyo Diagndstico y Terapéutico, en la que estaran representadas
las especialidades de:

O
g
g
O
O
g
O
O
g
g

Articulo 6. La Presidencia y Vicepresidencia del CNECS

Enfermeria de Salud Mental

Enfermeria de Cuidados Médico-Quirurgicos
Enfermeria del Trabajo

Enfermeria Familiar y Comunitaria
Enfermeria Geriatrica

Enfermeria Obstétrico-Ginecol6gica (Matrona)
Enfermeria Pediatrica

Andlisis Clinicos

Anatomia Patolégica
Bioquimica Clinica

Farmacia Hospitalaria
Inmunologia

Medicina Nuclear
Microbiologia y Parasitologia
Radiofarmacia
Radiodiagndstico

Radiofisica Hospitalaria

1. A la Presidencia del Consejo le corresponden las funciones contempladas para dicho cargo en el articulo 19.2 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y las que se le asignen en el presente
Reglamento Interno del Consejo.

2. Especificamente las funciones de la Presidencia seran las siguientes [4]:

a. Ostentar la representacion del 6rgano.

b. Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias del Pleno, asi como la fijacién del orden del dia, de manera
conjunta con la persona titular de la Subdireccion General de Formacion y Ordenacién Profesional, teniendo en
cuenta, en su caso, las peticiones de los demés miembros, siempre que hayan sido formuladas con la
suficiente antelacion.

Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas justificadas.

Dirimir con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.

Asegurar el cumplimiento de las leyes.

Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del 6rgano.

Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Presidente/a del érgano.
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3. Con caracter previo, la persona que presida el CNECS informara al Ministerio de Sanidad de los actos en los que
vaya a participar como representante del CNECS, con el fin de que se valore su pertinencia.

4. A la Vicepresidencia le corresponden las funciones que, por delegacién de la Presidencia, le sean asignadas. En
caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la Presidencia seré sustituida por la Vicepresidencia.

Articulo 7. Eleccion de la Presidencia y Vicepresidencia del CNECS

1. Las personas que ostenten la Presidencia y Vicepresidencia del CNECS seran elegidas de entre sus miembros.
2. Las candidaturas individuales se presentaran al efecto a través de la Secretaria del Consejo.

3. La eleccion se realizara mediante procedimiento electrénico organizado y coordinado por la SGFYOP garantizando
el anonimato y la confidencialidad.

4. Para la eleccién se requerira, en una primera votacion online, el voto favorable de la mayoria absoluta de los
miembros. De no salir elegidos en primera votacién, se procedera a una segunda votacién entre las dos
candidaturas més votadas, requiriéndose en este caso mayoria simple.

Articulo 8. La Secretaria del CNECS

1. La Subdirecciéon General de Formacion y Ordenacién Profesional designara, de entre los empleados publicos del
Ministerio de Sanidad, a la persona que desempefiara las funciones de la secretaria.

2. Corresponde a la Secretaria las siguientes funciones [5]:

a. Convocar las sesiones del CNECS por orden de su Presidente/a, asi como las citaciones a los miembros del
mismo, de la Comisién Permanente, de las Comisiones Delegadas o de los grupos de trabajo.

b. Asistir a las sesiones con voz y sin voto.

c. Recibir los actos de comunicaciéon de los miembros con el érgano, sean notificaciones, peticiones de datos,
rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento, despachar la
correspondencia y asegurar el envio a todos los miembros de las circulares, documentos y toda la informacién
relativa al mismo.

d. Preparar el despacho de los asuntos, redactar y firmar las actas de las sesiones del CNECS, que daran
constancia de los asistentes, los temas tratados y acuerdos adoptados, asi como de los votos particulares
formulados.

e. Expedir certificaciones de las consultas, dictAmenes y acuerdos aprobados.

f. Gestionar la plataforma digital eRoom.

g. Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario/a.

Articulo 9. Nombramiento de los miembros del CNECS

El nombramiento de los miembros del Consejo en representacion de las Administraciones, Organizaciones y
entidades previstas en el articulo 30 de la LOPS, se realizara por la persona titular de la Direccion General de
Ordenacién Profesional del Ministerio de Sanidad.

Articulo 10. Duracion del Mandato del CNECS

1. El mandato de los miembros del Consejo, sera de cuatro afnos, renovable por un periodo de como méaximo cuatro
anos, excepto para los representantes de los titulos universitarios que tengan acceso directo a alguna
especialidad en Ciencias de la Salud, cuyo periodo de mandato sera de dos anos.

2. El mandato comenzara a computarse desde el dia siguiente a la Constituciéon del Pleno. No obstante, los
miembros del Consejo, incluido su Presidente/a, continuaran en el ejercicio de sus funciones hasta la toma de
posesion de los miembros del nuevo Consejo.
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3. Los miembros del Consejo podran ser sustituidos en cualquier momento a propuesta de las Administraciones,
Organizaciones y entidades que procedieron a su designacion. En estos casos, la duracion del mandato del
sustituto no podré superar, sumada al tiempo de mandato del miembro al que sustituye, los plazos generales
sefalados en el apartado 1 , y la sustitucién de uno de los miembros no modificara los turnos de renovacion
establecidos conforme a lo dispuesto en el apartado 1.

CAPITULO II. DE LA COMISION PERMANENTE
Articulo 11. Composicion de la Comision Permanente

1. Formaran parte la Comision Permanente los siguientes miembros:

a. La Presidencia de las Comisiones Delegadas del Consejo.

b. Uno de los representantes de las comunidades autonomas, designado por la Comisiéon de Recursos Humanos
del Sistema Nacional de Salud, en el CNECS.

c. La persona titular de la Subdireccion General de Formacién y Ordenacién Profesional del Ministerio de Sanidad.

2. La Comision Permanente designara de entre sus miembros a su Presidente/a y Vicepresidente/a.
3. Uno de los miembros de la Comisién Permanente ejercera de secretario/a de la misma.
Articulo 12. Funciones de la Comision Permanente

1. La Comisién Permanente tendra las siguientes funciones, ademas de las que el Pleno del Consejo le delegue:

a. Elaborar la propuesta de informe de los programas formativos de las especialidades en Ciencias de la Salud,
recogiendo las alegaciones contenidas en los informes de todas las Comisiones Nacionales.
b. Elaborar las propuestas de informe que le sea requerido de forma expresa por el Pleno.

2. Las propuestas de informe elaboradas por la Comisién Permanente seran elevadas al Pleno para su valoracion vy,
en su caso, aprobacion.

CAPITULO lIl. DE LAS COMISIONES DELEGADAS DEL CONSEJO
Articulo 13. Composicion de las Comisiones Delegadas del CNECS

1. La Comisiones Delegadas de especialidades Clinico-Asistenciales, Quirtrgicas y Médico-Quirdrgicas y de Apoyo
Diagnéstico y Terapéutico tendran la siguiente composicion:

a. Las personas que presidan las Comisiones Nacionales de las Especialidades incluidas en la Comision
Delegada correspondiente.
b. Uno de los vocales designado por el Ministerio de Sanidad en el CNECS.

2. La Comision Delegada de Enfermeria tendrd la siguiente composicion [6]:

a. Las personas que presidan las Comisiones Nacionales de las Especialidades de Enfermeria.

b. Los dos vocales del CNECS designados por la Comisiones Nacionales de Especialidades de Enfermeria y por
el Consejo General de Enfermeria de Espafna conforme al articulo 30.1.b) de la LOPS.

¢. Un representante por cada uno de los Ministerios de Sanidad y Universidades en el CNECS.

d. Un representante de las comunidades auténomas designado por la Comision de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud.

3. Cada Comisién Delegada del CNECS designard, de entre sus miembros, a su presidente y a su vicepresidente.
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4. Uno de los miembros de cada Comision Delegada ejercera de secretario/a de la misma.

Articulo 14. Funciones de las Comisiones Delegadas del CNECS

1. Seran funciones de las Comisiones Delegadas aquellas que el CNECS les encomiende o delegue.

2. Cada Comision Delegada propondra al Consejo informes en las siguientes materias:

coop
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Requisitos de acreditacion de las unidades docentes para la formacion de especialistas.

Propuestas de programas de formacion de las especialidades de cada titulacion.

Promocién y difusién de las innovaciones metodolégicas en el campo de la titulaciéon especializada.

Fomento y promocién de la investigacién en el campo de los estudios de las especialidades de la titulacién
correspondiente.

Normas reguladoras de la prueba para el acceso a la formacién sanitaria especializada.

Oferta de plazas de las convocatorias para el acceso a la formacion en especialidades de cada titulacion.
Proyectos de disposiciones de caracter general, relativos a las especialidades de la titulacion correspondiente
0 que, por su especifica naturaleza, afecten al ambito de dichas especialidades.

3. Las propuestas de informe elaboradas por las Comisiones Delegadas seran elevadas al Pleno para su valoracion
y, €n su caso, aprobacion.

CAPITULO IV. DISPOSICIONES COMUNES AL PLENO, COMISION PERMANENTE Y COMISIONES
DELEGADAS DEL CNECS

Articulo 15. Normas de funcionamiento

1. Los miembros del Consejo deberan:

a.

2]
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h.

Recibir la convocatoria, con una antelacién minima de siete dias, conteniendo el orden del dia de las sesiones.
Dicha antelacién podra ser Unicamente de cuarenta y ocho horas en el caso de tratarse de una convocatoria
extraordinaria. La informacion sobre los temas que figuren en el orden del dia estara a disposicién de los
miembros en igual plazo.

Participar en los debates de las sesiones.

Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su voto y los motivos
que lo justifican.

Formular ruegos y preguntas.

Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.

Asistir a las sesiones o justificar su ausencia.

Guardar reserva sobre las deliberaciones que tengan relaciéon con el contenido de los debates y con las
informaciones que les fueran facilitadas con tal caracter o las que asi recomiende el Consejo o la Comision
correspondiente. En este sentido, deberan efectuar una declaracién de confidencialidad (anexo 1).

Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.

2. Los miembros del Consejo cesaran por cualquiera de las siguientes causas:

POoO0T®
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Por finalizacién del mandato.

Por renuncia voluntaria formalizada ante el Ministerio de Sanidad.

Por decision de la organizacion que los designa.

Por incapacidad, jubilacién o fallecimiento.

Por suspension o inhabilitacion para el ejercicio profesional como consecuencia de sentencia judicial firme o
una resolucion administrativa sancionadora firme.

Por incumplimiento de sus funciones o de las normas de este reglamento, entre ellas la falta de asistencia al
50% de las sesiones. En este caso, la persona titular de la Direccién General de Ordenacion Profesional
emitirda una resolucién motivada previa audiencia del interesado.
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3. No podran atribuirse las funciones de representacién reconocidas al 6rgano, salvo que expresamente se les haya
otorgado por acuerdo validamente adoptado y para cada caso en concreto por el propio érgano.

4. Los miembros del CNECS no podran ejercer estas funciones cuando concurra conflicto de interés. Si al iniciar su
mandato o durante el mismo alguno de los vocales del Consejo fuese nombrado para cargo o puesto
incompatible, debera optar, dentro del plazo de ocho dias contados desde el nombramiento, por uno u otro cargo.
En este sentido, deberan efectuar una declaracion de intereses (anexo 2).

Articulo 16. Convocatorias y sesiones

1. El CNECS se reunira de forma ordinaria en sesién presencial una vez al afo, tanto en su funcionamiento en Pleno
como en Comisiones. El resto de sesiones se celebraran a distancia por medios electrénicos considerandose
como tales el correo electrénico, la audioconferencia o la videoconferencia.

2. Para considerar valida la constitucién de las sesiones se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del
presidente/a y secretario/a, 0 en su caso, de quienes los suplan y la de al menos la mitad de sus miembros.

3. La convocatoria serd remitida por correo electrénico, con una antelacién minima de siete dias a la celebracion de
la sesién. En ella se hara constar el orden del dia, junto con la documentacion necesaria para su deliberacién
cuando sea posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el sistema de conexién y, en su caso,
los lugares en que estén disponibles los medios técnicos necesarios para asistir y/o participar en la reunion.

4. El orden del dia sera fijado de manera conjunta por la persona titular de la Subdireccion General de Formacion y
Ordenacion Profesional y la persona que presida el Pleno, la Comisién Permanente o la Comisién Delegada
correspondiente, teniendo en cuenta las peticiones formuladas por los demas miembros que hayan sido
realizadas con la antelacion suficiente.

Articulo 17. Adopcion de acuerdos y régimen de deliberaciones.

1. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo que
asistan todos los miembros y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

2. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos. Cuando se asista a distancia, los acuerdos se entenderan
adoptados en el Ministerio de Sanidad.

La persona titular de la Presidencia correspondiente dirimira con su voto en caso de empate
No podra existir delegacién del voto.

. Si asi se solicita, los presentes en la sesién podran requerir que se refleje su voto contrario al acuerdo adoptado,
su abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable. En caso de que discrepen del
acuerdo mayoritario, podran formular voto particular por escrito en el plazo de dos dias desde la recepcién del
acta, que se incorporard al final del texto aprobado.

Articulo 18. Actas

1. Se levantara acta de cada sesién por el secretario/a del Consejo o de la Comision correspondiente.

2. Se especificard en el acta los asistentes, el orden del dia de la reunidn, las circunstancias de lugar y tiempo en que
se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados
que seran cerrados al final de cada sesion.

3 El acta de cada sesidn se aprobara y visara preferentemente en la misma reunién o por correo electronico en el
mes siguiente a la celebracién de la misma.
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4. Las actas y documentos relativos a las sesiones estaran disponibles en el eRoom, siendo los Presidente/as de las
Comisiones Nacionales los responsables de difundirlo al resto de miembros de cada Comisién Nacional.

Articulo 19. Elaboracion y aprobacion de propuestas de informe o documentos.

Las propuestas de informe o los documentos elaborados por la Comision Permanente, las Comisiones Delegadas del
Consejo o los grupos de trabajo seguiran el procedimiento siguiente:

1.

2.

3.

4.

La persona que ejerza las funciones de secretario/a de cada Comisiéon enviara el documento por correo
electrénico al Secretario/a del Consejo quién lo subira al eRoom.

Apertura de un plazo de quince dias para la presentacion de comentarios o enmiendas escritas por parte de los
miembros del Consejo en la forma en que se determine.

Envio del ultimo informe preliminar a los miembros del Consejo junto con la convocatoria de reunién donde va a
ser tratado.

Votacion y recogida de los votos particulares si los hubiere

Articulo 20. Apoyo técnico y administrativo

1.

El CNECS, asi como las Comisiones y grupos de trabajo que se constituyan, contaran para su correcto
funcionamiento con el apoyo técnico y administrativo de la unidad correspondiente de la Subdireccién General de
Formacion y Ordenacién profesional.

2. Esta unidad de apoyo realizara las siguientes funciones:

a.
b.

c.
d.
e.

Remitir por medios electronicos la convocatoria de las sesiones del CNECS.

Recibir los actos de comunicacién de los miembros con el 6rgano, sean notificaciones, peticiones de datos,
rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

Gestionar las 6rdenes de viaje.

En general aquellas actuaciones administrativas relacionadas con las funciones del CNECS.

Mantener la herramienta de trabajo eRoom.

Articulo 21. Régimen de sustituciones

En casos de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal que lo justifique:

1

. La persona titular de la Presidencia sera sustituida por la persona titular de la Vicepresidencia.

2. Los miembros titulares del Consejo, de la Comision Permanente o de las Comisiones Delegadas podran ser
sustituidos por sus suplentes, si los hubiera, o por las personas en quien deleguen.

[1] Art. 30 de Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias (LOPS)

[2] Art. 21.2 de LOPS

[3] Art. 22.5 de LOPS

[4] Art. 19.2 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

[5] Art. 19.4 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

[6] Art. 9.1 del Real Decreto 450/2005, de 22 de abril, sobre especialidades de Enfermeria
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ANEXO 1
DECLARACION FORMAL DE CONFIDENCIALIDAD

Nombre y apellidos:

Institucion/organizacion en la que trabaja:

Puesto/s:

E-mail:

Institucion/organizacion a la que representa (en caso de vocales):

Participacion como integrante de (marcar con una X):

- Consejo O
= ComISION NACIONAI ... e e O
— Comision Permanente O
—  Comisidn Delegada de™. ..o O

*Escribir el nombre de la Comision

Declaro que mantendré secreto profesional y no haré publica ninguna informacion concerniente a deliberaciones o
acuerdos hechos en el seno de las sesiones plenarias del Consejo y/o Comision/es a la que pertenezco, y no
aprovecharé la informacion tratada para perjudicar o beneficiar a ninguna persona o entidad.

Firmado:

Fecha: [/ /
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ANEXO 2
DECLARACION FORMAL DE ACTIVIDADES E INTERESES

Nombre y apellidos:

Institucion/organizacion en la que trabaja:

Puesto/s:

E-mail:

Institucion/organizacion a la que representa (en caso de vocales):

Participacion como integrante de (marcar con una X):

- Consejo O
= ComisiON NACIONAI™.......eeii O
— Comisién Permanente O
—  Comisidn Delegada de™.........ciuiiiiuiii e [l

*Escribir el nombre de la Comision

INTERESES PERSONALES

Se ruega sean declarados los intereses actuales y de los ultimos 2 arios.

Especificar si los intereses son propios o de un familiar directo.

Descripcion de la actividad Fecha

Intereses econdmicos en el capital
de alguna empresa relacionada con
su especialidad

Trabajo remunerado que
desempefie o haya desempefado
para alguna empresa del sector
privado relacionada con su
especialidad

Recibir apoyo y financiacion, de
caracter privado, para actividades
de investigaciéon en el area de su
especialidad

Otros intereses de indole no
econémica que considere que
deben ser puestos en conocimiento
de este Consejo/ Comision.

Yo, el/lla abajo firmante, declaro la veracidad de la informacién contenida en este documento y que, de producirse
alguna modificacion en lo declarado debido a la aparicion de intereses adicionales, los manifestaré cumplimentando

una nueva declaracion de intereses.
Firmado:

Fecha: /
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